
 

 

Wir suchen ab sofort einen 
 

Erzieher (m/w/d)  
Teilzeit / unbefristeter Vertrag 
 

für unseren Hort am Förderzentrum „Am Bergbaumuseum“, Turleyring 39, 09376 Oelsnitz. 
 

Wir erwarten: 
- staatl. anerk. Erzieher (m/w/d) mit heilpädagogischer Zusatzqualifikation, staatl. anerk. 

Heilpädagoge (m/w/d), heilpädagogischer Studienabschluss 
- kommunikative Fähigkeiten/ Fähigkeiten in der Gesprächsführung 
- Kooperationsbereitschaft, Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft und Flexibilität  
- Organisationstalent und Ideenreichtum 
- Verantwortungsbewusstsein gegenüber den anvertrauten Kindern  
- Fähigkeit zur Konfliktbewältigung 
- Bereitschaft zur ständigen eigenen Fortbildung 
- ein Nachweis, dass eine Immunität gegen Masern besteht (wenn nach 1970 geboren) 

 

Aufgaben der Stelle: 
- die Ausübung der Fürsorge– und Aufsichtspflicht unter Beachtung der Selbständigkeit der Kinder 
- die gezielte Beobachtung der Kinder als Grundlage der pädagogischen Arbeit 
- die Anwendung des Beobachtungsinstrumentes „Bildungs- und Lerngeschichten“ 
- das Erkennen der Kompetenzen einzelner Kinder und deren individuelle Förderung 
- Planung, Durchführung und Reflexion der pädagogischen Arbeit 
- Zusammenarbeit mit den Eltern und Elternvertretern auf der Basis einer Bildungs- und 

Erziehungspartnerschaft 
- Planung, Durchführung und Reflexion von Veranstaltungen mit Eltern 
- Information über Entwicklungsverläufe 
- Beteiligung der Kinder bei allen für sie relevanten Entscheidungen 
- Hilfepläne für Integrativkinder, Erstellung von Förderplänen, spezifischen Entwicklungsberichten 

und gezielten Fördermaßnahmen 
 

Wir bieten Ihnen: 
- eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe 
- gezielte Einarbeitung und gute Arbeitsatmosphäre (organisierte Einarbeitungs- und 

Feedbackgespräche in der Probezeit) 
- hauseigener Tarifvertrag mit vereinbarten Sonderzahlungen 
- attraktive Vergütung in Anlehnung an den Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (98%)  
- unbefristete Teilzeitbeschäftigung mit bis zu 35 Wochenstunden 
- 30 Tage Urlaubsanspruch im vollen Kalenderjahr 
- bewusste Gesundheitsförderung 
- Chancen zur Weiterentwicklung und Fortbildung 

 

Fragen zur Stellenausschreibung beantworten wir Ihnen gern unter 0371 6956176. Wir freuen 
uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 30.04.2025 per Post an: 
 

Arbeiterwohlfahrt Soziale Dienste Chemnitz und Umgebung gGmbH 
Personalabteilung, z. H. Herr Schwabe 
Clara-Zetkin-Str. 1 
09111 Chemnitz oder per E-Mail: bewerbung@awo-chemnitz.de im PDF-Format. 

 


