
 

 

Beraten. Stärken. Perspektiven schaffen. 
 

Sie möchten Jugendliche und Erwachsene auf dem Weg zu einem verantwortungsvollen Umgang mit Geld 
begleiten? Dann werden Sie Teil unseres Teams! 
 

Wir suchen ab 01.07.2026 einen 
 

Sozialarbeiter (m/w/d)  
Teilzeit / unbefristeter Vertrag 
 

für die präventive Schuldnerberatung, Heinrich-Zille-Straße 16, in 09111 Chemnitz. 
 

Was wir uns von Ihnen wünschen: 
- Abgeschlossenes Studium im Bereich Sozialpädagogik, Soziale Arbeit oder eine vergleichbare 

Qualifikation  
- Freude an der Arbeit mit jungen Menschen und Erwachsenen sowie ausgeprägte soziale 

Kompetenz im Gruppensetting  
- Offene, kontaktfreudige Persönlichkeit mit der Fähigkeit, auch in herausfordernden 

Konfliktsituationen souverän zu bleiben  
- Teamfähigkeit kombiniert mit einer selbstständigen und verantwortungsbewussten Arbeitsweise  
- Motivation, das Projekt aktiv mitzugestalten und weiterzuentwickeln  
- Strukturierte, eigenverantwortliche Organisation von Arbeitsinhalten und Arbeitszeit  
- Bereitschaft zur fachlichen Weiterentwicklung und zur Teilnahme an Fortbildungen  
- Nachweis einer Masernimmunität (für Geburtsjahrgänge nach 1970 erforderlich) 

 

Ihr Aufgabengebiet bei uns: 

- Sie planen, organisieren und gestalten Gruppenangebote für Jugendliche und Erwachsene und 
fördern dabei einen verantwortungsvollen Umgang mit Geld  

- Sie begleiten Projekte fachlich, beraten Teilnehmende individuell und stärken deren 
Alltagskompetenzen  

- Sie arbeiten eng im Team sowie mit Netzwerkpartnern zusammen und qualifizieren 
Multiplikator:innen  

- Sie bringen sich aktiv in Planung, Budgetverantwortung und die Weiterentwicklung von Konzepten 
und Modulen ein 

 

Was Sie bei uns erwartet: 
- Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit mit Sinn 
- Ein strukturierter Einarbeitungsprozess mit persönlichem Feedback 
- Ein hausinterner Tarifvertrag mit Sonderzahlungen 
- Eine attraktive Vergütung – orientiert am TVöD (98 % der Entgelttabellen) 
- Unbefristete Teilzeitbeschäftigung mit 31,20 Wochenstunden 
- 30 Tage Urlaub im Jahr – Zeit zum Auftanken und Entspannen 
- Bewusste Gesundheitsförderung – weil Ihr Wohlbefinden uns wichtig ist 
- Attraktive Chancen zur Weiterentwicklung und Fortbildung 
- Interne Beratungs- und Betreuungsangebote für Sie 

 

Sie haben Fragen zur Stellenausschreibung? 
Dann rufen Sie uns gern an – wir sind unter 0371 6956176 für Sie da. 
 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis zum 31.05.2026 an: 
Arbeiterwohlfahrt Soziale Dienste Chemnitz und Umgebung gGmbH 
Personalabteilung – z. H. Herrn Schwabe                                                                                                              
Clara-Zetkin-Straße 1 
09111 Chemnitz 
 
Oder ganz einfach per E-Mail im PDF-Format an: bewerbung@awo-chemnitz.de 

mailto:bewerbung@awo-chemnitz.de

