
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sie arbeiten gerne mit Menschen, bringen soziale Kompetenz, Empathie und Kommunikationsstärke mit 
und möchten gemeinsam Perspektiven entwickeln? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 
 

Wir suchen ab 01.09.2026 einen 
 

Sozialarbeiter (m/w/d) 
Teilzeit / sachgrundbefristeter Vertrag 
 

als Einzelfallhelfer (m/w/d) für die „Neuen Ambulanten Maßnahmen“ nach JGG in dem Bereich 
Betreuungsweisung, Dresdner Straße 38a, in 09130 Chemnitz. 
 

Was wir uns von Ihnen wünschen: 

- Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik, Sozialen Arbeit oder eine vergleichbare Qualifikation 
- Fundierte Kenntnisse im SGB II, SGB VIII, JGG sowie in der Einzelfallarbeit und Beratung 
- Strukturierte, selbstständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 
- Einfühlungsvermögen, Toleranz sowie eine wertschätzende und ressourcenorientierte Haltung 
- Kommunikationsstärke und Sicherheit in der Gesprächsführung 
- Belastbarkeit, Konfliktfähigkeit und professionelles Handeln auch in herausfordernden Situationen 
- Teamfähigkeit sowie Bereitschaft zu Supervision, Fallgruppen-, Gremien- und Öffentlichkeitsarbeit 

 

Ihr Aufgabengebiet bei uns: 

- Sie begleiten Jugendliche und junge Erwachsene im Alter von 14 bis 21 Jahren individuell und auf 
Augenhöhe – sowohl im Wohnprojekt „Initiative Wohnen“ als auch im eigenen Wohnraum. 

- Sie reagieren flexibel, lösungsorientiert und bedarfsgerecht auf die unterschiedlichen Problemlagen und 
Lebenswelten der jungen Menschen. 

- Sie begleiten und unterstützen die Klient:innen souverän im Kontakt mit Behörden, Gericht, Polizei und 
weiteren relevanten Stellen. 

- Sie führen Beratungsgespräche, begleiten Veränderungsprozesse und betrachten Fälle und 
Entwicklungen aus einer systemischen Perspektive. 

- Sie vernetzen sich aktiv mit relevanten Fachstellen, wirken in Gremien und Arbeitsgruppen mit und 
gestalten Öffentlichkeitsarbeit, Evaluation und die Weiterentwicklung des Projekts engagiert mit. 

- Sie übernehmen die anfallenden schriftlichen, organisatorischen und administrativen Aufgaben und 
sorgen für eine sorgfältige Dokumentation. 

- Sie erweitern kontinuierlich Ihre fachlichen Kompetenzen durch Fortbildungen und die Teilnahme an 
Fachtagungen. 

- Sie bringen sich aktiv in Fallgruppenarbeit sowie Einzel- und Teamsupervision ein und nutzen diese zur 
fachlichen Reflexion und Weiterentwicklung. 

 

Was Sie bei uns erwartet:  

- Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit mit Sinn 
- Ein strukturierter Einarbeitungsprozess mit persönlichem Feedback 
- Ein hausinterner Tarifvertrag mit Sonderzahlungen 
- Eine attraktive Vergütung mit einem Einstiegsgehalt von ca. 25.292 € bis 29.243 € brutto jährlich – 

abhängig von Ihrer Berufserfahrung  
- sachgrundbefristete Teilzeitbeschäftigung mit 20 Wochenstunden 
- 30 Tage Urlaub im vollen Kalenderjahr 
- Gesundheitsförderung, die Sie stärkt – nicht nur im Job 
- Fort- und Weiterbildungen – auch digital als E-Learning 
- Interne Beratungs- und Unterstützungsangebote 

 

Sie haben Fragen zur Stellenausschreibung? 
Dann rufen Sie uns gern an – wir sind unter 0371 6956176 für Sie da. 
 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis zum 31.08.2026 an: 
Arbeiterwohlfahrt Soziale Dienste Chemnitz und Umgebung gGmbH 

Personalabteilung – z. H. Herrn Schwabe                                                                                                             
Clara-Zetkin-Straße 1 
09111 Chemnitz  
Oder ganz einfach per E-Mail im PDF-Format an: bewerbung@awo-chemnitz.de 

mailto:bewerbung@awo-chemnitz.de

